Vereinbarung gem. § 77 SGB VIII und §§ 123 ff SGB IX

zwischen dem Trager der ffentlichen EingIiederungshilfe/JugendhiIfe

Kreis Lippe der Landrat
Fachbereich 510 - Jugend und Familie
32754 Detmold

nachfolgé.nd - Sozialleistungstréager - genannt

und dem

Leistungserbringer -
Schloss VahrenholzGmbH
32689 Kalletal
nachfolgend - Leistungserbringer - genannt

W|rd zur Sicherstellung der Hilfe fiir eine angemessene Schulbtidung
im- Rahmen der allgemeinen Schulpfiicht

" nachfolgende
Leistungs-, und Qualitéitsentwicklungsverei,nbalrung .

geschlossen.

Gliederung
Praambel

1. Leistungsvereinbarung

2. Qualitatsentwickiungsvereinbarung
3. Laufzeit und Kiindigung -

4. Schlusshestimmungen

. Eine Vereinbarung zum Entgelt wurde separat erstelit.

Praambel

Kinder und Jugendliche mit Behinderungen haben einen Anspruch auf Hilfen, dle eine angemessene
Schulbildung im Rahmen der Schulpflicht ermdglichen.

Ziel ist die gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit Behinderung am gesellschaﬂ'!lchen Leben
ohne Ausgrenzung und Diskriminierung.’

Schule, Sozial- und Jugendhilfe sind nach ihren jeweiligen fachlichen Ausgangsvoraussetzungen
und Vorgaben {SGB VIII/SGB IX und SchulG NRW) sowié mit ihren unterschiedlichen Auftrdgen auf
das Wohl und die angemessene Férderung des Kindes/Jugendlichen ausgerichtet.

Bei der Férderung von Schiilerinnen und Schiilern mit Behinderungen wirken sie unter Elnbe2|e-
hung der Erziehungsberechtigten zum Woh! des Kindes oder Jugendlichen intensiv zusammen.

Heirnat geben, dukunft histen.




1. Leistungsvereinbarung

Die Vereinbarung regelt die Durchfthrung der Schulbegleitung gem. § 35a SGB VIII und § 112 SGB
IX - Eingliederungshilfe fir behinderte Kinder und Jugendliche. Das vorgelegte Konzept mit Stand
05/2021 ist Teil dieser Verelnbarung {Anlage}, sofern diese Verembarung nicht etwas Abwe:chen—
des bestimmt.

Der Lerstungserbrmger verpflichtet sich, die verelnbarten Leistungen verldsslich bedarfsgerecht im
vereinbarten Umfang und in der vereinbarten Qualitdt zu. erbringen.

Wesentliche Abweichungen, die die Form und den Inhalt der Leistungserbringung betreffen, sind
dem Sozialleistungstriger unverziglich mitzuteilen,

1.1 Leistungsspekirum
1.1.1  Ziel der Leistung

Ziel ist es, den unten genannten Kindern und Jugendllchen den Schulbesuch zu erméglicken. (Teil-
habe an Bildung) :

1.1.2  Zielgruppe

Zielgruppe des Angebots-sind Kinder und Jugendliche im Sinne des §2 SGB IX, die durch ihre seeli-
sche {SGB VIII) oder kérperliche bzw, geistige Behinderung (SGB IX)} in der Teilhabe am Leben in
der Gesellschaft beeintréchtigt sind. Die Aufgabe der Integrationshelfer/ Schulbegleiter besteht’
darin, die Teilhabe des Kindes/ Jugendlichen am Leben in der Gesellschaft sowie am schulischen
Unterricht zu ermdglichen bzw. zu verbessern,

1.1.3  Art der Leistung

Das Angebot erfelgt im schulischen Umfeld wahrend des Schulalltags. Es handelt sich um ein am-
bulantes Angebot fir den 0.9. Personenkreis. Die Schulbegleitung erméglicht den anspruchsberech-
tigten Personen die Teilnahme am Unterricht in der Schule durch unterstitzende Leistungen (be-
treuerische, keine pddagogischen Leistungen). Die genauen Aufgaben im Einzelfall werdenim
Rahmen der Hilfeplanung gem. § 36 SGB VIII bzw in der Gesamtplanung gem. § 117 SGB IX ver-
einbart. }

1.2 Verfahren

Die Zusammenarbeit im Einzelfall wird iiber ein Hilfeplanverfahren gem. § 36 SGB VIII bzw. Ge-
samtplanverfah_ren gem. § 117 SGB IX Neu gesteuert und gestaltet. Hierzu gehoren inshesondere:

1.2.1 Hilfeplan gem. § 36 SGB VIII

Vor Durchfilhrung der Schulbegleitung t‘ndet ein Hilfeplangespréch (HPG) statt.
Im.Zusammenwirken aller Beteiligten werden. die notwendigen Arbeitsschritte und Ziele sowie die
‘hferfur erforderfiche Anzahi an Fachierstungsstunden (face-to-face) vereinbart.
Nach dem Beginn der Hilfe erfolgt nach 4 bis 6 Wochen eine dlalog!sche Uberprufung (kleines Sta-
tusgespréch) der bisherigen Hilfeplanung und Zlelverelnbarung, agf. Konkret|5|e-
rung/Nachsteuerung der Ziele.

. Die Uberprufung des Hilfeplans findet in der. Regel alie 6 Monate statt bei- Bedarf auch in kilrzerem
Abstand.
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1.2.2' Gesamfplanverfahfen gem. § 117 SGB IX

~Vor Durchfuhrung der Schulbegleitung findet eine Gesamtplanung statt.
Im Zusammenwirken aller Beteiligten werden die notwendigen Arbeitsschritte und Ziele sowie die
hierfiir erforderliche Anzahl an Fachleistungsstunden (face-to-face} vereinbart.

Nach dem Beginn der Hilfe erfolgt nach 4 bis 6 Wochen eine dialogische Uberpritfung (kleines Sta-
tusgesprich) der bisherigen H:Ifeplanung und Zlelverembarung, ggf Konkretisie- -
rung/Nachsteuerung der Ziele.

Die Uberprufung des Gesamtp!anes findet in der Regel alle 12 max. 24 Monate statt, bei Bedarf
auch in kiirzerem Abstand

1.2.3 I_nformation und Berichtspflichten

Die Informations- und Berichtspflichten ergeben sich aus der Anleitung zum Hiffeplan- bzw. Ge-
samtplanverfahren. Der Sozialleistungstrager kann die Anforderungen an das Berichtswesen in
entsprechenden Formblattern vorgeben und stellt diese dem Leistungserbringer zur Verfigung.

Berichte / Vorlagen fur das Hilfeplan- bzw. Gesamtplanverfahren sind ziet- und wirkungsorientiert
.durch den Leistungserbringer zu erstellen und mindestens 14 Tage bzw. nach Absprache mit der
zustdndigen Fachkraft des Soziatleistungstrdgers vor dem Planungsgespréch diesem zur Verfilgung
zu stelien. o

Im Sinne einer beteiligungsorientierten Hilfe sind die Berichte mit den Kindern, Jugendlichen sowie
den Sorgeberechtigten bzw. jungen Volljdhrigen zu erstellen. .

Der Leistungserbringer informiert den Sozialleistungstréger, sobald sich Verénderungen ergeben,
die sich auf die im Hilfeplan- bzw. Gesamtplanverfahren vereinbarten Ziele und Zeitrahmen veran-
dernd auswirken. .

1.2.4 Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Der Lelstungserbrmger nimmt seine Verantwortung gem. § 8a SGB VIII eigensténdig wahr Ihm
obliegt die Fachaufsicht und Verantwortlichkeit fir die Umsetzung der der Hilfe im Einzelfall. Wer-
den Anhaltspunkte zur Gefdhrdung des Kindeswohls bekannt, so mformlert der Lemtungserbrlnger
das Jugendamt unverziglich. -

Eine von den Vertragspartaen unterzeichnete Generalverembarung zum § 8a SGB VIII ist Bestand-
teil dieser Vereinbarung. (Anlage)

1.3 Ausstattun
1.3.1 Qualifikation und Einsatz des Personals

¢ Der Leistungserbringer verpflichtet sich ausschiieBlich Personen im Sinne des § 72 SGB VIII
einzusetzen, die er in einem Arbeitsverhaltnis beschaftigt (Fachkrafte mit entsprechender
Ausbildurig oder Personen, die aufgrund besonderer Erfahrung in der sozialen Arbeit in der
Lage sind, die Aufgabe Zu erflillen}. Der Anbieter stellt ferner die Einhaltung des § 72a SGB
VIII sicher. (Anlage)

. = Bei Einstellung neuer Kréfte ist ihre Qualifikation und Eigniing gegeniiber dem Sozialleis-
- tungstrager durch analege Vorlage - Personaleinsatz -, nachzuweisen. Der Anbieter ver- -
pflichtet sich, die Leistungen des eingesetzten Personals angemessen zu vergliten. -

e Die Leistung wird in der Regel durch Ergénzungs-' bzw. Hilfskrafte erbracht. Besonders qua-
lifizierte Fachkréfte sind nur nach Bewiilig_ung durch den Sozialleistungstrager einzusetzen.
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e .Um die Kontlnun:at und Qualitét der Arbeit zu gewahrleisten, sind Personen im Sinne des g
72 SGB VIIL in dem erforderlichen zeitlichen Umfang und méglichst dauerhaft einzusetzen.

~« Der Anbieter erbringt mindestens einmal jéhrlich zum 01.12. Nachweise iiber Anzahl, Ein-
satzdauer und Qualifikation des eingesetzten Personals.

1.3.2 Vertretungsregelung

Krankheits- und Urlaubsvertretung sind vom Anbleter Uber geeignete Personen im Sinne des § 72
SGB VIII verlasslich zu regeln. ‘

1.3.3 Datenschutz / Verschwiegénheitspﬂicht '

. Der Anbieter ist zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestlmmungen die sich aus den §§ 61
bis 65 SGB VIII ergeben verpflichtet, :

Die Mitarbeiterinne_n und Mitarbeiter des Anbieters verpflichten sich geméal § 61 Abs. 3 SGB VIII
zur Verschwiegenheit (ber personenbezogene Daten und alle Angelegenheiten, von denen sie im

Rahmen ihrer T&tigkeit Kenntnis erlangen. D|e Pflicht zur Wahrung des Sozialgeheimnisses gilt
nach Beendigung der Tatigkeit fort.

1.3.4 R&umlichkeiten
Die Arbeit erfolgt im Klassénverband und auf dem Schulgelénde, sowie an auBerschulischen Lemn-

orten im Rahmen von schulischen Veranstaitungen.

2. Qualitédtsentwicklungsvereinbarung

2.1 OQualitsdtssicheru ngssysté_m

Der Anbieter verfligt tiber ein Qualitadtssicherungssystern und dokumeritiert alle diesbeziiglichen
Vorgdnge. Dabei bilden der Gesamtplan /Hilfeplan und die Dokumentation der Fachleistungsstunde
die entscheidenden Instrumente fir die qualit'atsgerecht_e Leistungserbringung.

2.2 Hilfeplangesprach

-Das erste Hilfeplangespréch findet mit Hilfebeginn statt. Der 6ffentliche Leistungstréger jegt den
Termin in Absprache mit ailen Beteiligten fest. Im Hilfeplanprotokoll werden alle Vereinbarungen
und Ziele festgelegt. Die Fortschreibung des Planes findet in der Regel spé&testens nach nach 6 Mo-
naten statt. ' ' ‘

2.3 Dokumentation der Schulbegleitung anhand des Stundenabrechnungszettels

Die im Gesamtplan/Hiifeplan festgelegten Vereinbarungen und Ziele soilen anhand der Dokumenta-
tion der Fachleistungsstunden wahrend der laufenden Hilfe nachvollzogen werden konnen. -

2.4 Absch!ussqespréch

Bei pianmaﬁlger Beendlgung der Hllfe oder Anderung der Hilfeform erfolgt in der Regel ein Ab-
_ schlussgesprach .

| 2.5 Qual atatsdlalog

Der Le15tungserbr|nger und der &ffentliche Lelstungstrager vereinbaren einen regelmaBtgen Aus-
tausch Gber Art und Umfang der erbrachten Leistung. Ebenfalis findet ein regeimaBiger Qualitatsdi-
alog statt {in der Regel einmal jéhrlich). Der Qualitétsdialog kann sowohl vom Anbieter als auch
vom Leistungstrager initifert werden. Der Leistungserbringer flihrt die von ihm beschriebenen Qua-
litdtsentwicklungsmaBnahmen durch
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Der Le:stungserbrmger unternchtet den offentl:chen Lesstungstrager rechtzeltlg vorher liber ge-

plante und unverziglich dber ungeplante eingetretene Abweichungen von den beschriebenen MaB—
nahmen, die Auswirkungen auf die Qualitat der Lastung haben

3. Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung nebst Anlagen tritt mit der vollstindigen Unterzelchnung am 01.08.2021 in
Kraft.

Die Vereinbarung kann von Jeder Vertragspartei mit einer Frist von drei Kalendermonaten Zum ‘
Quartalsende, friihestens Jedoch zum 31.07.2024 gekindigt werden. Fir den.Falt einer Kiindigung
verpfiichten sich die Vertragsparteien, unverztglich in Verhandiungen iber eine Anschlussverelnba-
rung einzutreten, falls eine neue Vereinbarung angestrebt wird.

Die gekiindigte Vereinbarung bleibt iber den Kiindigungstermin hinaus fir die Vertragspartelern
verbindlich, bis sie durch eine neue vertragliche Regelung ersetzt wird.

Jeder Vertragspartner kann dlese Vereinbarung ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist kundfgen
wenn der Leistungserbringer bzw. der éffentliche Leistungstréger seiner gesetziichen oder vertrag-
lichen Verpflichtungen gegeniiber den Leistungsempfangern und ihm gegentiiber groblich verletzen,
so dass ein Festhalten an der Vereinbarung nicht zumutbar ist. Das gilt insbesondere dann, wenn in .
der Priifung oder auf andere Weise festgestellt wird, dass Leistungsempfanger infolge der Pflicht-
verletzung zu Schaden kommen, gravierende Méngel bei der Leistungserbringung vorhanden sind,
oder der Anbieter nicht erbrachte Lelstungen gegenuber dem &ffentlichen Leistungstréger abrech-
net.

- Die Kindigung -bedarf der Schriftform.

4. Salvatorische Klausel

Anderungen oder Erganzungen dieser Vereinbarung bedurfen der Schriftform. Mindliche Abspra- .
chen sind unwirksam. Sollten einzelne Bestimmungen dieser Vereinbarung ganz oder teilweise
rechtsunwirksam sein oder werden, so wird die Glltigkeit der lbrigen Vereinbarung hierdurch nicht
beriihrt. Die Vereinbarungspartner verpflichten sich, in diesem Fall eine Regelung unter Beachtung
der entsprechenden gesetzlichen Reglungen zu treffen, die dem Sinn und Zweck dieser Verelnba-

" rung entspricht.

Fir in dieser Vereinbarung nicht ausdritcklich geregelten Fragen, msbesondere im Fall von Leis-
tungsstérungen, gelten die entsprechenden Regelungen des Biirgerlichen Gesetzbuches {(BGB).

Ort, Datum : ] Ort, Datum
Detmold, 26.07.2021 - - Y R )
Sozialleistunq‘stréqer . ' _ Leistungserbringer

Kreis Lippe - Der Landrat

Fachbereich 510 - Jugend und Familie < chila
Felix-Fechenbach-5tr. 5 Internatsgesellschaft fir

32756 Detmold - ] ' Kinder- und Jugendhilfe

Paderberg 5 33098 Paaerborn

Ph O‘."O I {U
Im Au ' Unterschrlft

Wirike athé .| | Name: 7
Fachbereichsleitung - GR D PE LB AN
Anlagef\:

Anlage Konzept Schulbegleitung (05/2021)
Anlage Generalvereinbarung zum § 8a SGB VIII
_Anlage Entgeltvereinbarung in der jeweils gliltigen Fassung
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